
Аб даплаце да дапамогi па цяжарнасцi i родах у пытаннях і 

адказах 

 

Пытанне: У якіх выпадках прадстаўляецца даплата да дапамогi па 

цяжарнасцi i родах? 

Адказ: Калі памер выплачанага дапамогі па цяжарнасці і родах за 

перыяд, засведчаны лістком (лісткамі) непрацаздольнасці, па ўсіх месцах 

яго прызначэння ў агульнай складанасці ніжэй, чым памер дапамогі па 

догляду дзіцяці ва ўзросце да 3 гадоў за перыяд з дня яго нараджэння па 

дзень , па які выплачана дапамога па цяжарнасці і родах, робiцца даплата 

розніцы паміж памерамі названых дапамог. 

Даплата выплачываецца пасля заканчэння перыяду, засведчанага 

лістком непрацаздольнасці па цяжарнасці і родах, пры ўмове прызначэння 

штомесячнай дапамогі па догляду дзіцяці ва ўзросце да 3 гадоў. 

 

Пытанне: Куды трэба звяртацца за даплатай? 

Адказ: За даплатай варта звяртацца па месцы прызначэння дапамогі 

па цяжарнасці і родах. Асобам, якія працуюць па сумяшчальніцтве, 

даплата вырабляецца па асноўным месцы працы. Навучэнцам дзённай 

формы атрымання адукацыі, якія сумяшчаюць навучанне з працай, 

даплата выплачваецца па месцы вучобы. 

 

Пытанне: Якія дакументы неабходна прадставіць для даплаты? 

Адказ: Даплата выплачваецца на падставе заявы асобы, якая 

атрымала дапамогу па цяжарнасці і родах. У заяве называюцца ўсе месцы 

атрымання дапамогі па цяжарнасці і родах і падаюцца даведкі аб памеры 

выплачаных дапамог з інфармацыяй пра тое, што даплата там не 

выраблялася, а таксама ўяўляецца копія пратаколу (або выпіска з яго) аб 

прызначэнні дапамогі па доглядзе дзіцяці ва ўзросце да 3 гадоў і 

пасведчанне аб нараджэнні дзіцяці, калі дадзенае дапамога назначалася па 

іншым месцы. 

 

Пытанне: У якія тэрміны трэба звяртацца за даплатай? 

Адказ: Заява падаецца на працягу шасці месяцаў пасля заканчэння 

перыяду, засведчанага лістком непрацаздольнасці па цяжарнасці і родах. 
 


