
Пытанне: жанчына знаходзілася ў адпачынку па цяжарнасці і родах 

па 15.06.2021. З 16.06.2021 па 04.07.2021 ёй прадастаўлены працоўны 

адпачынак, а з 05.07.2021-адпачынак па догляду за дзіцем ва ўзросце да 3 

гадоў. У якім памеры прызначаецца і выплачваецца дапамога па догляду за 

дзіцем ва ўзросце да 3 гадоў (першае дзіця ў сям'і)? 

 

        Адказ: Дапамога па догляду за дзіцем ва ўзросце да 3 гадоў (далей – 

дапамога) на першае дзіця прызначаецца ў памеры 35 працэнтаў 

сярэднямесячнай заработнай платы работнікаў у рэспубліцы за квартал.  

Калі асоба, якая мае права на дапамогу, працуе на ўмовах занятасці 

больш за палову месячнай нормы ў аднаго або некалькіх наймальнікаў, 

дапамога прызначаецца ў палавінным памеры. 

Пры гэтым неабходна ўлічваць, што памер дапамог змяняецца 

(памяншаецца ці павялічваецца) у залежнасці ад таго, калі ўзніклі 

абставіны, якія ўплываюць на іх памер: да або пасля прыняцця камісіяй 

рашэння аб прызначэнні гэтых дапамог. У прадстаўленай сітуацыі 

16.06.2021 - дзень, з якога прызначаецца дапамога. 05.07.2021-дзень 

ўзнікнення абставінаў. 

Калі абставіны ўзніклі да або ў дзень прыняцця камісіяй 

рашэння-памер дапамогі змяняецца з дня ўзнікнення абставінаў. 

Напрыклад, рашэнне камісіі аб прызначэнні дапамогі на дзіця ва 

ўзросце да 3 гадоў прынята 05.07.2021. У гэтым выпадку дапамога 

прызначаецца: 

- 50% устаноўленага памеру - з 16.06.2021 па 04.07.2021; 

- 100% устаноўленага памеру - з 05.07.2021 па дзень выканання дзіцяці 3 

гадоў. 

Калі абставіны ўзніклі пасля прыняцця камісіяй рашэння - 

памер дапамогі змяняецца з 1 чысла месяца, наступнага за месяцам 

узнікнення абставінаў. 

Напрыклад, рашэнне камісіі аб прызначэнні дапамогі на дзіця да 3 

гадоў прынята 16.06.2021. У гэтым выпадку дапаможнік прызначаецца: 

- 50% устаноўленага памеру - з 16.06.2021 па 31.07.2021; 

- 100% устаноўленага памеру-з 01.08.2021 па дзень выканання дзіцяці 3 

гадоў. 
 


